ZARZADZENIE NR 306/1/2026
BURMISTRZA BIALEJ PISKIEJ

z dnia 23 kwietnia 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Miejskiego Przedszkola w Bialej Piskiej

Na podstawie art. 30 ust. 1 12 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
7 2025 r. poz. 1153 ze zm.) oraz art. 63 ust. 1 i ust. 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo Os$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.) oraz § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z2021r. poz. 1428 ze zm.) i Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t.j. Dz. U. 22023 r.
poz. 2578 ze zm.) - Burmistrz Bialej Piskiej zarzadza, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Miejskiego Przedszkola w Biatej Piskiej,
ul. Moniuszki 7, 12-230 Biata Piska.

2. Tre$¢ ogloszenia o konkursie, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Bialej Piskiej oraz
na tablicy ogtoszen w Urzgdzie Miejskim w Biatej Piskie;.

§ 3. Postgpowanie  konkursowe  przeprowadzone zostanie zgodnie zzasadami  okreslonymi
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Zespolu Obstugi Placowek Oswiatowych
w Bialej Piskie;j.
§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz

Franciszek Pawel Romankiewicz
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Zatacznik do zarzadzenia nr 306/1/2026
Burmistrza Biatej Piskiej

z dnia 23 kwietnia 2026 r.
OGLOSZENIE O KONKURSIE
Burmistrz Biatej Piskiej

OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
MIEJSKIEGO PRZEDSZKOLA W BIALEJ PISKIEJ

Podstawa prawna: art. 63 ust. 1 i ust. 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 .
Prawo O$wiatowe (t.j. Dz. U. z2025r. poz. 1043 ze zm.) oraz § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428 ze zm.).

1. Do konkursu na stanowisko Dyrektora Miejskiego Przedszkola w Biatej Piskiej, dalej zwanego
»Przedszkolem” moze przystapi¢ osoba spelniajgca nastgpujagce wymagania okreslone w §1, §2, §6 oraz
§12 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(tj. Dz. U. 2023 r. poz. 2578 ze zm.).

2. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania 1irozwoju publicznego
przedszkola;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c)stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) datg i miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w ppkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich Iub $§wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $§wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig¢ dokumentu
potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r.
o0 jezyku polskim (t.j. Dz.U. z 2026r. poz. 81 ze zm.) lub dyplomu ukonczenia studidéw pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska lub
dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysiegtego jezyka polskiego;

1d: DC1120F7-BEE7-4806-A6B8-1D84354B864E. Podpisany Strona 1



7) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopia zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nietoczy si¢ postgpowanie o przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

10) o§wiadczenie, ze  kandydat niebyl karany zakazem = pelienia  funkcji = zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U.
72025 r. poz. 1484 ze zm.);

11) o§wiadczenie o dopelieniu obowigzku, o ktéorym mowa wart. 7 ust. 1 i 3a ustawy zdnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz treSci tych dokumentéw (t.j. Dz.U. z 2025r. poz. 1519 ze zm.) - w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2024r. poz. 986 z pdzn. zm.) lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust.

1 ustawy zdnia 20lipca 2018r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (tj. Dz.U. z2024r.
poz. 1571 z p6ézn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 Z pozn. zm.);

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta zpelni praw
publicznych;

16) podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzania danych osobowych w ramach konkursu na
stanowisko Dyrektora Przedszkola stanowigce zalacznik do ogloszenia o konkursie.

Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ wlasnorecznie podpisane.

Na zadanie tut. organu kandydat bgdzie obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktorych mowa
wppkt4—-6,7,12113.

3. W zwigzku zprzetwarzaniem danych osobowych kandydat przedstawia podpisane o$wiadczenie
potwierdzajace wywiazanie si¢ przez Administratora danych z obowigzku informacyjnego - o$wiadczenie
kandydata wraz z klauzula informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych stanowi zatacznik do niniejszego
ogloszenia.

4. Oferty nalezy sktada¢ osobiscie lub droga pocztowa w zamknigtej kopercie z podanym adresem do
korespondencji zwrotnej oraz numerem telefonu, w terminie do dnia 11 maja 2026 r. do godz. 14.00 w Punkcie
Obstugi Interesanta Urzedu Miejskiego w Bialej Piskiej, ul. Plac Adama Mickiewicza 25, 12-230 Biala Piska
z dopiskiem: ,, Konkurs na stanowisko Dyrektora Miejskiego Przedszkola w Bialej Piskiej”. Decyduje data
wplywu oferty do Urzgdu Miejskiego w Biatej Piskie;j.

Oferty, ktore wptyna po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.
Nie dopuszcza si¢ mozliwosci sktadania ofert w wersji elektroniczne;.

Konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez
Burmistrza Biatej Piskie;j.
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O terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni
indywidualnie telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej na podany przez kandydata adres e-
mail.

Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego komisja
konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

Wynagrodzenie dyrektora przedszkola ustalane jest na podstawie przepisow:
1)) art. 30 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024r., poz. 986 ze zm.);

2)uchwaty Nr XL/304/2018 Rady Miejskiej w Biatej Piskiej zdnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu i szkotach prowadzonych przez
Gming Biata Piska (Dz. Urz. Woj. Warminsko-Mazurskiego z 07 stycznia 2019r. poz. 121 ze zm.).

Szczegdlowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Zespole Obstugi Placowek Oswiatowych
w Biatej Piskiej, tel. 87 4239 090.
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Zatacznik do ogloszenia o konkursie
OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych wykraczajacych poza zakres wskazany
w ogloszeniu konkursowym na stanowisko Dyrektora Miejskiego Przedszkola w Biatej Piskiej, zawartych
w zlozonej przeze mnie ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji postgpowania konkursowego, zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L
119/1) oraz ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781).

(data i podpis osoby sktadajacej oferte)
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