Projekt

z dnia 15 kwietnia 2026 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR........ccceeuunee
RADY MIEJSKIEJ W BIALEJ PISKIEJ

w sprawie nadania statutu gminnemu zlobkowi "MALUCH" w Bialej Piskiej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2025 r.
poz. 1153, 1436, z 2026 r. poz. 252), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 (Dz.U. z 2025 r. poz. 798), Rada Miejska w Bialej Piskiej uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut gminnemu ztobkowi ,,MALUCH” w Bialej Piskiej w brzmieniu okreslonym
w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Bialej Piskie;j.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.
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Zatgcznik do uchwaty nr ....................

Rady Migjskiej w Biatej Piskiej

STATUT
GMINNEGO ZLOBKA ,MALUCH” W BIALEJ PISKIEJ

§ 1. Postanowienia ogélne

§ 1. Postanowienia ogolne

1. Ztobek gminny , MALUCH?”, zwany dale;j ,,ztobkiem”, jest publiczng forma opieki nad dzie¢mi w wieku
od 20 tygodnia zycia do lat 3.

2. Prowadzacym zlobek jest organizator opieki nad dzie¢mi do lat 3, wytoniony w konkursie o ktorym
mowa w art.61 ust 2 Ustawy z ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U.
z 2025 r. poz. 798).

3. Organem nadzorujagcym dziatalnos¢ zlobka jest Burmistrz Bialej Piskiej w zakresie okreslonym
przepisami prawa.

4. Siedziba ztobka miesci si¢ w budynku przy ul. Sikorskiego 21 d w Biatej Piskie;.
5. Ztobek zapewnia opieke nad dzieémi w liczbie nieprzekraczajacej 30.

6. Gminny ztobek MALUCH w Biatej Piskiej, dziala na podstawie i w granicach obowigzujacego prawa,
w szczegolnosci:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2025 r. poz. 798), zwanej
dalej ,,ustawa”;

2) ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2025r. poz. 1153, 1436, z2026r.
poz. 252);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz. 1483, 1844, 1846, z 2026 1.
poz. 426);

7. Ztobek podlega wpisowi do Rejestru Ztobkéw i Klubow Dzieciecych, prowadzonego przez wlasciwy
organ gminy.

§ 2. Podstawa prawna dzialania
Ztobek dziata na podstawie:
1. Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku od 20 tygodnia zycia do lat 3.

2. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 13 grudnia 2024 r. w sprawie
standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

3. Przepisow dotyczacych wymagan lokalowych, przeciwpozarowych i sanitarnych.
4. Przepiséw dotyczacych ochrony matoletnich.
5. Przepisow o ochronie danych osobowych (RODO).
6. Niniejszego statutu.
§ 3. Cele i zadania zlobka
Celem zlobka jest:
1. Zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych.

2. Zapewnienie wtasciwej opieki pielegnacyjnej, wychowawczej 1iedukacyjnej zuwzglednieniem
indywidualnych potrzeb, tempa rozwoju oraz dobrostanu dziecka.
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3. Prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych dostosowanych do wieku oraz rozwoju
psychomotorycznego dziecka;

4. Zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu przez odpowiednig liczbg
personelu o wiasciwych kwalifikacjach.

5. Zapewnienie dzieciom wyzywienia zgodnego z wymaganiami dla danej grupy wiekowej, wynikajacego
z aktualnych norm zywienia dla populacji polskiej opracowanych przez Narodowy Instytut Zdrowia
Publicznego PZH — Panstwowy Instytut Badawczy.

6. Organizowania opieki w sposob sprzyjajacy poczuciu bezpieczenstwa, rozwoju i wlasciwej adaptacji
dziecka.

7. Scista wspodtpraca z Gming, stuzbami sanitarnymi oraz wilasciwymi podmiotami w zakresie biezacego
funkcjonowania ztobka, jakosci z zakresu §wiadczonych ustug opiekunczych oraz organizacji zajgc.

8. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny w zakresie:
1) pomocy w rozpoznawaniu mozliwosci dziecka i w podjgciu wezesnej interwencji specjalistyczne;;

2) informowaniu na biezgco o postepach izachowaniu dziecka, osigganych przez niego sukcesach
i niepowodzeniach oraz objawach wskazujacych na koniecznos$¢ konsultacji z okreslonymi specjalistami.

§ 4. Standardy opieki
1. Ztobek organizuje opieke zgodnie ze standardami okre§lonymi w przepisach prawa.
2. Standardy obejmuja w szczegdlnosci:
1) wspieranie rozwoju motorycznego, emocjonalnego, spotecznego, poznawczego i jezykowego,
2) organizacj¢ procesu adaptacji,
3) monitorowanie i dokumentowanie rozwoju dziecka,
4) zapewnienie bezpieczenstwa i stosowanie procedur zapobiegania wypadkom,
5) wspotprace z rodzicami,
6) ewaluacje¢ jakosci opieki oraz oceng pracy personelu.
§ 5. Warunki przyjmowania dzieci do zlobka
1. Do ztobka przyjmowane sg w pierwszej kolejnosci dzieci zamieszkate na terenie Gminy Biata Piska;

2. Jezeli po przyjeciu kandydatdéw, o ktorych mowa w ust. 1, Zlobek nadal dysponuje wolnymi miejscami,
moga by¢ do niego przyjete dzieci zamieszkate na terenie innych gmin;

3. Rekrutacj¢ dzieci do ztobka przeprowadza si¢ w oparciu o zasadg powszechnej dostepnosci;

4. Podstawa przyjecia dziecka do zlobka jest prawidlowo wypetniona karta zgloszeniowa dziecka,
opracowana przez dyrektora zlobka;

5. Termin sktadania kart ustala i podaje do publicznej wiadomosci dyrektor ztobka;

6. Rekrutacja dziecka do zlobka dokonywana jest na okres catej edukacji ztobkowej, w kolejnych latach
rodzic potwierdza jedynie w formie karty aktualizacyjnej wole dalszego korzystania z jego ustug;

7. W przypadku wiekszej liczby zgloszen niz liczba wolnych miejsc w ztobku, na etapie postegpowania
rekrutacyjnego sa brane pod uwage nastepujace kryteria wraz z przypisang im punktacja:

1) wielodzietno$¢ rodziny (troje i wigcej dzieci do 18. roku zycia albo 25. roku zycia w przypadku gdy
dziecko nadal ksztalci si¢ w trybie stacjonarnym dziennym) - 15 pkt;

2) dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci - 15 pkt;
3) oboje rodzice pracujg lub studiujg w trybie stacjonarnym - 10 pkt;
4) dzieci matek/ojcow samotnie je wychowujacych - 10 pkt;

5) dzieci objgte pieczg zastepcza - 5 pkt.
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8. W przypadku kiedy kryteria okreslone w ust. 5 nie rozstrzygaja kwestii przyj¢cia dzieci, o przyjeciu
decyduje kolejnos¢ ztozenia wniosku.

9. Dziecko w Zlobku zapisywane jest do grupy o zblizonym wieku.
10. Do ztobka moga by¢ przyjmowane dzieci w ciggu roku w zaleznosci od wolnych miejsc.

11. Dzieci nieprzyjete do ztobka z powodu braku wolnych miejsc, umieszczane sg na liscie oczekujacych
na przyjecie.

12. W przypadku zgloszonej przez rodzicow dziecka jego nieobecnosci trwajacej powyzej jednego
miesigca, na jego miejsce i na czas jego nieobecnosci moze zosta¢ przyjete dziecko z listy oczekujgcych na

przyjecie.

13. Z rodzicami dzieci przyjetych do ztobka zawiera si¢ umowy w sprawie korzystania z ustug ztobka oraz
optat za te ustugi.

14. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw zlobka moze nastapi¢ w przypadku zaleglosci rodzicow we
wnoszeniu oplat za ustugi §wiadczone przez ztobek przekraczajacych 30 dni od wymaganego terminu wplaty.

15. Skreslenie dziecka z listy wychowankow nie zwalnia rodzicow z obowiazku uregulowania zaleglych
optat.

§ 6. Standardy Ochrony Maloletnich
1. W ztobku obowiazuja Standardy Ochrony Maloletnich opracowane przez Ministerstwo Sprawiedliwosci.

2. Okreslaja one zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi oraz procedury reagowania w przypadku
podejrzenia krzywdzenia dziecka.

3. Standardy sg udostgpniane rodzicom oraz personelowi.
§ 7. Organizacja pracy

1. Ztobek funkcjonuje przez caty rok kalendarzowy, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy oraz dni
ustalonych przez organ nadzorujacy.

2. Dziatalnoscig ztobka kieruje dyrektor, ktory reprezentuje go na zewnatrz.

3. Dyrektor na podstawie obowiazujacych przepisow prawa zatrudnia irozwigzuje umowe o prace
z pracownikami zlobka oraz wykonuje w stosunku do nich wszystkie czynnos$ci z zakresu prawa pracy.

4. Dyrektor w celu realizacji zadan wydaje zarzadzenia.

5. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie ztobkiem i realizacj¢ jego zadan.

6. Dyrektora ztobka w czasie jego nieobecnosci zastepuje wskazany przez niego pracownik.
7. Szczegotowa organizacje dnia i godziny pracy ztobka okresla Regulamin organizacyjny.

8. Dziecko moze przebywa¢ w ztobku maksymalnie 10 godzin dziennie. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, wymiar opieki w zlobku moze by¢ — na wniosek rodzica — wydtuzony za dodatkowa optata
ponoszong przez rodzica. Wysokos$¢ optaty ustalona jest w drodze uchwaty przez Rad¢ Miejska w Bialej
Piskiej.

§ 8. Kadra

1. Dyrektor spelniajagcy wymagania ustawowe kieruje praca ztobka.

2. Opieke nad dzie¢mi sprawujg opiekunki/opiekunowie spetniajacy wymagania okreslone w ustawie.

3. Personel zlobka zobowigzany jest do systematycznego podnoszenia kwalifikacji.

4. 7Ztobek prowadzi system ewaluacji pracy personelu, obejmujacy ocene przetozonego oraz samoocene
pracownika.

5. Ztobek prowadzi dokumentacje szkolen i doskonalenia zawodowego.
§ 9. Zasady przyjmowania dzieci

1. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia do lat 3.
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2. Warunkiem przyje¢cia dziecka jest:
1) ztozenie karty zgtoszeniowe;j,
2) podpisanie umowy cywilnoprawne;j,
3) wniesienie wymaganych optat.
3. Rekrutacja prowadzona jest w miar¢ posiadania wolnych miejsc w placowce.
§ 10. Zdrowie i bezpieczenstwo dzieci
1. Do ztobka przyprowadzane s wylgcznie dzieci zdrowe.

2. W przypadku wystapienia objawoéw chorobowych rodzice zobowigzani sa do niezwlocznego odebrania
dziecka z placéwki.

3. W sytuacji naglego zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka ztobek wzywa odpowiednie stuzby medyczne.

4. Podawanie lekéw dopuszczalne jest wylacznie w przypadku choroéb przewleklych, na podstawie
pisemnego upowaznienia rodzica oraz zalecen lekarskich, zgodnie z obowiazujaca procedurs.

5. W zlobku stosowane sg procedury bezpieczenstwa, w tym procedura ewakuacji, postepowania w razie
wypadku oraz procedury sanitarne.

§ 11. Wspolpraca z rodzicami
1. Ztobek zapewnia biezaca wymiang informacji z rodzicami.

2. Rodzice majg prawo do uzyskiwania informacji o funkcjonowaniu dziecka oraz do konsultacji
z personelem.

3. Rodzice maja prawo zgltasza¢ uwagi, wnioski i skargi zgodnie z obowiazujaca procedura.

4. Szczegodtowe zasady wspolpracy okresla Regulamin organizacyjny.

§ 12. Monitoring i ochrona danych

1. W Zlobku stosowany jest monitoring wizyjny w celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieci i personelu.
2. Monitoring prowadzony jest zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

3. Szczegotowe zasady przetwarzania danych osobowych okreslajg odrgbne dokumenty.

§ 13. Finansowanie dzialalno$ci

1. Dziatalno$¢ zlobka finansowana jest zoptat wnoszonych przez rodzicow oraz innych zrodet
przewidzianych przepisami prawa.

2. Rodzice mogg korzysta¢ z dofinansowania ,,Aktywnie w zlobku” zgodnie z obowiagzujgcymi przepisami.
§ 14. Skreslenie dziecka z listy
Dziecko moze zosta¢ skreslone z listy w przypadku:
1. Zaleglosci w optatach,
2. Razacego naruszenia postanowien umowy,
3. Zatajenia istotnych informacji dotyczacych stanu zdrowia dziecka.
Decyzja podejmowana jest po uprzednim poinformowaniu rodzicow.
§ 15. Postanowienia koncowe
1. Szczegotowe zasady funkcjonowania ztobka okresla Regulamin organizacyjny.
2. Zmiany statutu wymagaja formy pisemne;.
3. Statut udostepniany jest rodzicom w siedzibie Ztobka.

4. Statut wchodzi w zycie z dniem podpisania przez organ prowadzacy.
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Uzasadnienie
do projektu uchwaly w sprawie nadania statutu gminnemu zlobkowi "MALUCH" w Bialej Piskiej

Gmina Biata Piska otrzymata wsparcie finansowe na realizacj¢ zadania gminy w zakresie okreslonym
w Programie rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ,,Aktywny Maluch 2022-2029".

Podstawa do rozpoczecia dziatalnosci zlobka jest podjecie przez Rade Miejska w Biatej Piskiej uchwaty
w sprawie nadania statut Ztobka okre$lajacy jego cele, strukture i organizacje. Na jego podstawie Dyrektor
zarzadzajacy Ztobkiem wyda regulamin organizacyjny iinne dokumenty dotyczace spraw pracowniczych
i bezpieczenstwa. Aby zapewnié wlasciwe przygotowanie Ztobka do rozpoczecia dziatalnosci nalezy wczesniej
przygotowac jego organizacjg.

Majac na uwadze powyzsze zasadne jest podjecie niniejszej uchwaly.
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