
ZARZĄDZENIE NR 249/1/2026 
BURMISTRZA BIAŁEJ PISKIEJ 

z dnia 27 stycznia 2026 r. 

w sprawie planu dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli jednostek oświatowych Gminy 
Biała Piska na rok 2026 

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2025 r. poz. 1153 i 1436), w związku z § 5-6 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 
2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegółowych celów szkolenia 
branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na szkolenia branżowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 2628) 
– Burmistrz Białej Piskiej zarządza, co następuje: 

§ 1. 1. Ze środków na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli, o których mowa w art. 70a 
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.), dofinansowuje 
się:  

1) koszty udziału nauczycieli w seminariach, konferencjach, wykładach, warsztatach, szkoleniach, studiach 
podyplomowych oraz innych formach doskonalenia zawodowego nauczycieli, prowadzonych przez 
placówki doskonalenia nauczycieli, uczelnie oraz inne podmioty, których zadania statutowe obejmują 
doskonalenie zawodowe nauczycieli; 

2) koszty udziału nauczycieli w formach kształcenia nauczycieli prowadzonych przez uczelnie oraz placówki 
doskonalenia nauczycieli; 

3) wspomaganie szkół oraz sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli, prowadzone przez placówki 
doskonalenia nauczycieli, poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne, oraz 
biblioteki pedagogiczne. 

2. Ze środków, o których mowa w art. 70a ust. 1 ustawy - Karta Nauczyciela, mogą być pokrywane 
w całości albo w części koszty realizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli, w zakresie i na zasadach 
określonych w § 2 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie 
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegółowych celów szkolenia branżowego oraz 
warunków kierowania nauczycieli na szkolenia branżowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 2628). 

§ 2. Środki przeznaczone na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych 
w gminnych jednostkach oświatowych w wysokości 0,8% planowanych rocznych środków przeznaczonych 
na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, wyodrębnionych w budżecie Gminy Biała Piska na rok 2026, dzieli się 
w następujący sposób: 

1) 50% - do dyspozycji dyrektorów gminnych jednostek oświatowych; 

2) 50% - do dyspozycji Burmistrza Białej Piskiej. 

Lp. Jednostka Kwota (w zł) 
1 2 3 
1. Miejskie Przedszkole w Białej Piskiej 7 596,14 
2. Szkoła Podstawowa im. Tadeusza Kościuszki w Białej Piskiej 22 007,56 
3. Szkoła Podstawowa w Kożuchach 5 568,65 
4. Szkoła Podstawowa im. Podlaskiej Brygady Kawalerii w Skarżynie 4 289,58 
5. Szkoła Podstawowa im. gen. Józefa Bema w Bemowie Piskim 9 405,24 
6. Szkoła Podstawowa im. Stanisława Palczewskiego w Drygałach 11 633,86 
7. Urząd Miejski w Białej Piskiej  60 501,04 

Ogółem 121 002,07 

§ 3. 1. W porozumieniu z dyrektorami jednostek oświatowych, ustala się maksymalną kwotę 
dofinansowania opłaty za dany semestr lub okres kształcenia, pobieranej przez szkołę wyższą lub zakład 
kształcenia nauczycieli, w wysokości do 60% kwoty tej opłaty, jednak nie więcej niż 1 500,00 zł na jednego 
nauczyciela. 
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2. Dofinansowanie, o którym mowa w ust. 1, obejmuje opłaty poniesione w roku akademickim 2025/26 
oraz 2026/27 i przysługuje na doskonalenie zawodowe nauczycieli realizowane w następujących 
specjalnościach: 

1) chemia; 

2) biologia; 

3) fizyka; 

4) geografia; 

5) historia; 

6) muzyka; 

7) języki obce; 

8) technika; 

9) plastyka; 

10) terapia pedagogiczna, profilaktyka uzależnień; 

11) oligofrenopedagogika; 

12) logopedia; 

13) inne, w zależności od  potrzeb edukacyjnych szkoły (opinia dyrektora). 

3. Formy kształcenia, na które dofinansowanie, o którym mowa w ust. 1, może być przyznawane: 

1) studia licencjackie; 

2) studia magisterskie; 

3) studia magisterskie uzupełniające; 

4) studia podyplomowe; 

5) kursy kwalifikacyjne dające uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu lub do prowadzenia 
dodatkowych zajęć; 

6) inne, w zależności od potrzeb edukacyjnych szkoły. 

§ 4. 1. Kryteria i tryb dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli określa Regulamin 
przyznawania dofinansowania, stanowiący załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

2. Decyzję o przyznaniu lub nieprzyznaniu dofinansowania podejmuje Burmistrz Białej Piskiej. 

§ 5. 1. W celu opiniowania wniosków nauczycieli w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego 
w 2026 roku, Burmistrz Białej Piskiej powołuje komisję oraz określa jej skład. 

2. Komisja, o której mowa w ust. 1, działa na podstawie regulaminu stanowiącego załącznik nr 2 do 
niniejszego zarządzenia. 

§ 6. Wykonanie zarządzenia powierza się Dyrektorowi Zespołu Obsługi Placówek Oświatowych w Białej 
Piskiej i dyrektorom gminnych jednostek oświatowych. 

§ 7. Traci moc Zarządzenie Nr 70/1/2019 Burmistrza Białej Piskiej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie 
zasad przyznawania środków na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych 
w jednostkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Biała Piska. 

§ 8. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 Burmistrz 
 

Franciszek Paweł Romankiewicz 
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Załącznik do Zarządzenia Nr 249/1/2026 

Burmistrza Białej Piskiej 

z dnia 27 stycznia 2026 r. 

REGULAMIN PRZYZNAWANIA DOFINANSOWANIA 

do indywidualnych form kształcenia i doskonalenia zawodowego (na podstawie wniosku nauczyciela) 

1. O dofinansowanie może ubiegać się nauczyciel początkujący, mianowany albo dyplomowany, 
zatrudniony w gminnej jednostce oświatowej, dla której organem prowadzącym jest Gmina Biała Piska, 
na podstawie umowy o pracę zawartej na czas nieokreślony albo na podstawie mianowania. W przypadku 
nauczyciela początkującego dopuszcza się zatrudnienie na czas określony. 

2. Nauczyciel poczatkujący może ubiegać się o dofinansowanie kształcenia jedynie w przypadku 
uzupełniania wykształcenia o kwalifikacje pedagogiczne. 

3. Dofinansowanie może być przyznane na wniosek nauczyciela. Wniosek podlega zaopiniowaniu przez 
dyrektora gminnej placówki oświatowej. W przypadku dyrektora placówki oświatowej wniosek wymaga 
pozytywnej opinii organu prowadzącego. Wnioski przekazuje się Dyrektorowi Zespołu Obsługi Placówek 
Oświatowych w Białej Piskiej. 

4. Przyznając dofinansowanie, uwzględnia się potrzeby edukacyjne placówki oświatowej oraz 
dotychczasowe wyniki pracy nauczyciela. 

5. Dofinansowanie może być przyznane na jedną formę kształcenia lub doskonalenia zawodowego 
w danym semestrze, spośród form, o których mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 i 2 niniejszego zarządzenia. 

6. Wnioski o dofinansowanie opiniuje komisja powołana przez Burmistrza Białej Piskiej. 

7. Burmistrz Białej Piskiej, po zapoznaniu się z opinią komisji, podejmuje decyzję o przyznaniu albo 
nieprzyznaniu dofinansowania. 

8. Przyznana kwota dofinansowania przekazywana jest na rachunek bankowy wnioskodawcy wskazany we 
wniosku. 

9. W przypadku dofinansowania do rozpoczętych studiów wyższych lub studiów podyplomowych wniosek 
o dofinansowanie składa się po zakończeniu semestru, potwierdzonym stosownym zaświadczeniem wydanym 
przez uczelnię. 

10. W przypadku pozostałych form doskonalenia zawodowego nauczycieli, wniosek o dofinansowanie 
składa się po zakończeniu danej formy kształcenia, potwierdzonym stosownym zaświadczeniem. 

11. Wnioski o dofinansowanie składa się w terminach do dnia 15 marca oraz do dnia 31 października 
danego roku. 

12. Wzór wniosku o przyznanie nauczycielowi dofinansowania opłaty za kształcenie i doskonalenie 
zawodowe stanowi załącznik do regulaminu. 

13. Nauczyciel, który otrzymał dofinansowanie do indywidualnej formy kształcenia lub doskonalenia 
zawodowego i nie ukończył tej formy, nie może ubiegać się o kolejne dofinansowanie przez okres 5 lat, licząc 
od dnia przyznania ostatniego dofinansowania. 
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Załącznik do Regulaminu 

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE KOSZTÓW KSZTAŁCENIA / DOSKONALENIA 
ZAWODOWEGO* NAUCZYCIELA 

Burmistrz Białej Piskiej 

1. Imię i nazwisko nauczyciela: 

………………………………………………………………………………......................................... 

2. Adres zamieszkania: 

ulica …………………………………………………………………………....................................... 

kod pocztowy ………………… miejscowość ……………………………… 

3. Miejsce zatrudnienia (nazwa gminnej jednostki oświatowej): 

………………………………………………………………………………........................................ 

4. Nauczany przedmiot / zajęcia: 

………………………………………………………………………………........................................ 

5. Staż pracy w szkole (w latach): 

………………………………………………………………………………........................................ 

6. Stopień awansu zawodowego: 

☐ nauczyciel początkujący ☐ nauczyciel mianowany ☐ nauczyciel dyplomowany 

7. Sposób i wymiar zatrudnienia: 

………………………………………………………………………………........................................ 

8. Aktualny poziom wykształcenia (typ i kierunek ukończonej szkoły): 

………………………………………………………………………………........................................ 

9. Nazwa i adres szkoły wyższej / placówki / instytucji doskonalenia zawodowego*: 

………………………………………………………………………………........................................ 

10. Rodzaj i kierunek studiów / forma doskonalenia zawodowego*: 

……………………………………………………………………………….......................................... 

11. Czas trwania kształcenia / doskonalenia* (liczba semestrów lub okres): 

……………………………………………………………………………….......................................... 

12. Kwalifikacje uzyskane po ukończeniu kształcenia / doskonalenia zawodowego*: 

………………………………………………………………………………........................................... 

13. Przewidywany termin ukończenia (rok akademicki / semestr): 

………………………………………………………………………………........................................... 

14. Semestr / okres, za który ubiega się nauczyciel o dofinansowanie: 

………………………………………………………………………………........................................... 

15. Numer rachunku bankowego wnioskodawcy: 

………………………………………………………………………………........................................... 

  

OPINIA DYREKTORA SZKOŁY / ORGANU PROWADZĄCEGO* 
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☐ pozytywna  ☐ negatywna 

Uzasadnienie (w szczególności zgodność kształcenia / doskonalenia* z potrzebami placówki): 

……………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………… 

(miejscowość, data) 

……………………………………………………… 

(pieczęć i podpis dyrektora placówki oświatowej / Burmistrza Białej Piskiej*)  

OŚWIADCZENIE NAUCZYCIELA 

Oświadczam, że dane zawarte we wniosku są zgodne ze stanem faktycznym. 

……………………………………………………… 

(miejscowość, data) 

……………………………………………………… 

(podpis nauczyciela) 

ZAŁĄCZNIKI DO WNIOSKU: 

1. Aktualne zaświadczenie z uczelni, placówki doskonalenia nauczycieli lub innego podmiotu, którego 
zadania statutowe obejmują doskonalenie zawodowe nauczycieli, potwierdzające ukończenie semestru lub 
innej formy kształcenia. 

2. Oryginał dowodu wniesionej opłaty. 

3. Imienne oryginały faktur. 

4. Bilety lub poświadczone przez przewoźnika koszty przejazdu na danej trasie (jeżeli dotyczy). 

*niepotrzebne skreślić 
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Załącznik nr 2 do Zarządzenia Nr 249/1/2026 

Burmistrza Białej Piskiej 

z dnia 27 stycznia 2026 r. 

REGULAMIN PRACY KOMISJI DO SPRAW ROZPATRYWANIA I OPINIOWANIA 
INDYWIDUALNYCH WNIOSKÓW NAUCZYCIELI O DOFINANSOWANIE DOSKONALENIA 

ZAWODOWEGO 

§ 1. Komisja, zwana dalej „Komisją”, zostaje powołana zarządzeniem Burmistrza Białej Piskiej w celu 
rozpatrywania i opiniowania indywidualnych wniosków nauczycieli w sprawie przyznania dofinansowania 
kosztów kształcenia i doskonalenia zawodowego ze środków przeznaczonych na ten cel. 

§ 2. Posiedzenia Komisji zwołuje Przewodniczący Komisji, określając termin i miejsce posiedzenia. 

§ 3. O terminie i miejscu posiedzenia Komisji jej członkowie powiadamiani są telefonicznie lub drogą 
elektroniczną, w szczególności za pośrednictwem poczty elektronicznej. 

§ 4. Komisja może podejmować czynności, jeżeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej 2/3 składu 
Komisji. 

§ 5. Pracami Komisji kieruje Przewodniczący Komisji. 

§ 6. Do zadań Przewodniczącego Komisji należy w szczególności: 

1. organizowanie pracy Komisji; 

2. prowadzenie posiedzeń Komisji; 

3. czuwanie nad prawidłowym przebiegiem rozpatrywania i opiniowania wniosków. 

§ 7. Rozpatrywanie i opiniowanie wniosków nauczycieli odbywa się w dwóch etapach: 

1. etap pierwszy – sprawdzenie wniosków pod względem formalnym oraz kwalifikowanie ich do dalszego 
rozpatrywania; 

2. etap drugi – dokonanie szczegółowej analizy merytorycznej wniosków oraz ich opiniowanie. 

§ 8. W przypadku nieobecności Przewodniczącego Komisji pracami Komisji kieruje członek Komisji 
wyznaczony przez Burmistrza Białej Piskiej. 

§ 9. Przy rozpatrywaniu i opiniowaniu wniosków Komisja kieruje się regulaminem stanowiącym załącznik 
nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

§ 10. Z prac Komisji sporządza się protokół, który wraz z pełną dokumentacją rozpatrywanych wniosków 
przekazywany jest Burmistrzowi Białej Piskiej. 
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