BURMISTRZ

Bialej Piskiej ZARZADZENIE NR 43/2/2024
BURMISTRZA BIALEJ PISKIEJ

z dnia 19 sierpnia 2024 r.

w sprawie ogloszenia naboru na stanowisko urzednicze Audytora wewng¢trznego w Urzedzie Miejskim
w Bialej Piskiej.

Na podstawie art.30 ust. 1, art.33ust 1i3 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 2024 r., poz. 609), w zwigzku z art. 11, art. 12 ust. 1 oraz art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. 2024 r., poz. 1135) - Burmistrz Bialej Piskiej zarzadza,
co nastepuje:

§ 1. Ogtlasza si¢ otwarty nabdr na stanowisko urzednicze: Audytora wewngtrznego w Urzgdzie Miejskim
w Bialej Piskiej.

§ 2. Ogloszenie o naborze na stanowisko, o ktérym mowa w § 1, stanowi zalgcznik Nr 1 do niniejszego
zarzgdzenia.

§ 3. Ogloszenie o naborze podlega zamieszczeniu na stronach internetowych Urzedu Miejskiego w Bialej
Piskiej www.bip.bialapiska.pl i tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Bialej Piskie;j.

§ 4. Komisj¢ rekrutacyjna do wylonienia kandydata na stanowisko Audytora wewngtrznego Urzedu
Miejskiego w Bialej Piskiej powola Burmistrz Bialej Piskiej na podstawie odrgbnego zarzadzenia.

§ 5. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu w sposéb zwyczajowo przyjety.
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Zalgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 43/2/2024
Burmistrza Bialej Piskiej
z dnia 19 sierpnia 2024 r.

BURMISTRZ BIALEJ PISKIEJ OGLASZA
NABOR NA STANOWISKO URZEDNICZE
AUDYTORA WEWNETRZNEGO
W URZEDZIE MIEJSKIM W BIALEJ PISKIEJ
W WYMIARZE 1/5 ETATU

I. NAZWA I ADRES INSTYTUCJI
Urzad Miejski w Bialej Piskiej, ul. Plac Adama Mickiewicza 25, 12-230 Biata Piska.

II. OKRESLENIE STANOWISKA
Audytor wewnetrzny w Urzedzie Migjskim w Bialej Piskiej.

II. WYMAGANIA, KTORE POWINIEN SPEENIAC KANDYDAT:

1. Niezbegdne:

1) wyksztalcenie wyzsze;

2) posiadanie obywatelstwa polskiego lub posiadanie obywatelstwa paristwa czlonkowskiego Unii
Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie uméw migdzynarodowych
lub przepiséw prawa wspélnotowego, przystuguje prawo podjgcia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

3) petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

4) niekaralno$é za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe oraz nie prowadzenie
wobec kandydata postgpowania za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

5) posiadanie zgodnie z art. 286 ust. 1 pkt 5 Ustawy o finansach publicznych nastgpujacych
kwalifikacji do przeprowadzania audytu wewngtrznego:

a) jeden z certyfikatéw: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing
Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of Chartered
Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in Control Self
Assessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial
Analyst (CFA), lub

b) ztozenie, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzaminu na audytora wewngtrznego
przed Komisjg Egzaminacyjna powotang przez Ministra Finanséw, lub

¢) posiadanie uprawnien bieglego rewidenta, lub

d) dwuletnia praktyka w zakresie audytu wewngtrznego i legitymowanie si¢ dyplomem ukorczenia
studi6w podyplomowych w zakresie audytu wewngtrznego, wydanym przez jednostke
organizacyjng, ktéra w dniu wydania dyplomu byfa uprawniona, zgodnie z odrgbnymi ustawami,
do nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub prawnych;

6) brak formalnych przeszkéd do uzyskania poswiadczenia bezpieczefistwa, o ktérym mowa
w ustawie o ochronie informacji niejawnych z dnia 5 sierpnia 2010 r. (tj. Dz. U. z 2024 r.
poz. 632);
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7) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku;
8) nieposzlakowana opinia.
2. Dodatkowe:

1) doswiadczenie zawodowe w pracy w administracji publicznej;

2) ukonczenie studiéw wyzszych z zakresu prawa, administracji lub ekonomii;

3) znajomosé standardéw kontroli finansowej oraz audytu wewngtrznego, oszacowania ryzyka,
finanséw publicznych, administracji samorzadowej;

4) znajomos¢ ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. 2023 r.
poz. 1605 ze zm.);

5) znajomos¢ ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosei (Dz. U. 2023 r. poz. 120 ze Zm.);

6) bardzo dobra organizacja pracy;

7) odpornos¢ na stres, rzetelnosé, komunikatywnosé, zaangazowanie, samodzielnosé, doktadnosé,
sumiennos¢, obowigzkowo$é, wysoka kultura osobista, tatwosé nawiazywania kontaktow z ludzmi,
terminowos¢, umiejgtnosé skutecznego komunikowania sie, umiejetnosé pracy w zespole.

IV. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU

1) Prowadzenie audytu wewngtrznego w Urzgdzie Miejskim w Biatej Piskiej i podlegtych jednostkach
organizacyjnych oraz przedstawianie wnioskow.

2) Sporzadzanie rocznego planu audytu.

3) Sporzadzanie sprawozdan z zadai audytowych, a takze rocznego sprawozdania z prowadzenia
audytu wewnetrznego.

4) Przeprowadzanie czynnosci sprawdzajgcych stopien  wdrazania  zalecen zawartych
W sprawozdaniu.

5) Prowadzenie czynnosci doradczych, majacych na celu usprawnienie funkcjonowania jednostki na
wniosek Burmistrza lub z wlasnej inicjatywy.

6) Dokumentowanie przebiegu i wynikéw audytu oraz prowadzenie akt statych.

7) Wspélpraca z audytorami i kontrolerami zewngtrznymi.

8) Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Burmistrza Biatej Piskiej.

V. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY

1. Rodzaj pracy: praca biurowa.

2. Wymiar czasu pracy: niepelny wymiar czasu pracy tj. 1/5 etatu — $rednio 8 godzin tygodniowo,
w podstawowym systemie czasu pracy.

3. Rodzaj umowy: umowa o prace.

4. Miejsce wykonywania pracy: Urzad Miejski w Bialej Piskiej, ul. Plac Adama Mickiewicza 25,
12-230 Biata Piska oraz teren miasta i gminy Biala Piska.

5. Wynagrodzenie wyptacane do 28 kazdego miesigca ustalone na podstawie Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz. U. 2021 poz. 1960 ze zm.) oraz Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego
w Bialej Piskiej ze zm.

6. Obsluga monitora ekranowego, wykorzystywanie urzadzei i narzedzi teleinformatycznych.

7.  Praca wymagajaca odpornosci na stres.

8. Budynek dwupietrowy, ograniczona mozliwos¢ poruszania si¢ po calym budynku ze wzgledu na
réznice pozioméw w budynku — schody w ciagu korytarzy nie posiadaja urzadzen umozliwiajacych
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VL

pokonywanie ich przez osoby niepetnosprawne, w tym poruszajacych sig na wozkach inwalidzkich.
Brak windy oraz toalety dla 0séb niepeinosprawnych.

WSKAZNIK ZATRUDNIENIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH W JEDNOSTCE

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia osdb
niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Bialej Piskiej, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepeinosprawnych, byt nizszy niz 6 %.

VIL

1)
2)
3)
4)

3)

WYMAGANE DOKUMENTY

List motywacyjny kandydata — wlasnorgcznie podpisany.

Zyciorys - Curriculum Vitae z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej — wlasnorgeznie
podpisany.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz kwalifikacje (m.in. dyplomy,
$wiadectwa, certyfikaty) — potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata.

Kserokopie $wiadectw pracy oraz inne dokumenty potwierdzajace staz pracy — potwierdzone
za zgodno$¢ z oryginalem przez kandydata.

Zaswiadczenie o zatrudnieniu - w przypadku trwania stosunku pracy.

Oswiadczenia kandydata podpisane wlasnorgcznym podpisem:

o stanie zdrowia i braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku,

o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,
o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji o nastepujacej tresci: ,,JWyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w niniejszym dokumencie do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE .

Osoby, ktére zamierzaja skorzystaé z uprawnienia, o ktéry mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych sa obowiazane do zlozenia kopii dokumentu potwierdzajacego
niepetnosprawnosc.

Kserokopie dokumentéw zlozonvch w ofercie musza by¢ poswiadezone przez kandydata

za zgodno$é z oryginalem

Dokumenty aplikacyjne: List motywacyiny oraz CV powinny by¢ opatrzone klauzula: ,, Wyrazam zgode

na przetwarzanie danych osobowych przez Urzqd Miejski w Bialej Piskiej w celu i zakresie niezbgdnym
w procesie rekrutacji na stanowisko urz¢dnicze Audytora wewnetrznego w Urzgdzie Miejskim w Bialej
Piskiej”.
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VIII. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Audytora
wewnetrznego w Urzedzie Miejskim w Bialej Piskiej” w terminie do dnia 2 wrzeénia 2024 r.
do godz. 10.00 w Urzgdzie Miejskim w Bialej Piskiej, pokdj nr 2 Punkt Obshugi Interesanta
(parter).

Ofert¢ mozna przesta¢ listem poleconym na adres Urzedu Miejskiego w Biatej Piskiej,
ul. Plac Adama Mickiewicza 25, 12-230 Biala Piska, przy czym decyduje data wplywu do Urzgdu.
Oferty, ktére wptyna do Urzedu Miejskiego w Bialej Piskiej po wyzej wymienionym terminie
nie bedg rozpatrywane.

Urzad Miejski w Bialej Piskiej nie odsyta dokumentacji, ktéra nie spetnia wymagan ofertowych.

PRZEBIEG POSTEPOWANIA W SPRAWIE NABORU

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa, ktéra zostanie powotana odrgbnym Zarzadzeniem

Burmistrza Bialej Piskiej.

Konkurs zostanie przeprowadzony w dwéch etapach:

1) I etap - sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym, wybér oséb spetniajacych wymagania
niezbgdne. Osoby zakwalifikowane do II etapu zostang poinformowane indywidualnie
(telefonicznie, e-mail lub pisemnie) o terminie i miejscu przeprowadzenia II etapu naboru.

2) Il etap —test kompetencji lub rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami spelniajacymi
wymagania niezbgdne (formalne).

Przewidywany termin zakoriczenia postgpowania konkursowego nastgpi do 10 dni po uplywie

terminu skfadania ofert.

Szezegdlowe informacje w sprawie naboru mozna uzyskaé¢ pod numerem tel. 87 424 13 57.

Informacja o wyniku konkursu zostanie umieszczona na stronie internetowej w Biuletynie

Informacji Publicznej www.bip.bialapiska.pl oraz na tablicy ogloszefi Urzedu Miejskiego

w Bialej Piskie;.

Burmistrz Biatej Piskiej ma prawo odwotania naboru badZ niewybrania kandydata/kandydatki bez
podania przyczyny.

Urzad Miejski w Biatej Piskiej

ul. Plac Adama Mickiewicza 25
12-230 Biala Piska

tel. 87 424 13 50

fax 87 424 13 51

um@bialapiska.pl www.bialapiska.eu



