UCHWALA NR XLIX/286/2021
RADY MIEJSKIEJ W BIALEJ PISKIEJ

z dnia 23 listopada 2021 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalno$¢ Burmistrza Bialej Piskiej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.: Dz. U.
z 2021 r., poz. 1372 ze zm.) oraz art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku — Kodeks postepowania
administracyjnego (t.j.: Dz.U. z 2021 r., poz.735 ze zm.) Rada Miejska w Biatej Piskiej uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Stwierdza sie, ze skarga z dnia 14 kwietnia 2021 r. na dziatalno$¢ Burmistrza Biatej Piskiej jest
zasadna.

2. Uzasadnienie stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. O sposobie rozpatrzenia skargi Przewodniczacy Rady Miejskiej w Biatej Piskiej zawiadomi pisemnie
skarzacego oraz Regionalng Izbe Obrachunkowa w Olszynie.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w sposob zwyczajowo przyjety.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Biatej Piskiej

Marek Grabowski
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Uzasadnienie

W dniu 14 kwietnia 2021 r. P. Janusz M. skierowat skarge do Rady Miejskiej w Bialej Piskiej na dziatalnos¢
Burmistrz Bialej Piskiej i podlegtych jej pracownikow.

Sprawa dotyczy niewykonania uchwaty Rady Miejskiej w Biatej Piskiej z dnia 28 kwietnia 2020 r., ktora
mowita o zmianie wynagrodzenia dla Burmistrz Bialej Piskiej. Rada podjeta Uchwale obnizajacg pensije,
zachowujac trzymiesigczny okres wejscia w zycie uchwaly. Zgodnie z postanowieniem Rady Miejskiej
w Biatej Piskiej pensja w sierpniu i we wrzesniu 2020 r. powinna by¢ obnizona do kwoty uchwalonej przez
Rade Miejska w Biatej Piskiej.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Biatej Piskiej przekazat skarge do Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji
w celu przeprowadzenia procedury wyjasniajace;.

Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji na posiedzeniu w dniu 06 pazdziernika 2021 r. zapoznala sig:
- 7 trescig skargi,

- wyjasnieniami P. Beaty Sokotowskiej Burmistrz Biatej Piskiej,

- wyjasnieniami Przewodniczacego Rady Miejskiej w Biatej Piskiej,

- opinig Radcy Prawnego.

W dniu 28 kwietnia 2020 r. Rada Miejska w Biatej Piskiej podjeta Uchwale o obnizeniu wysokoSci
wynagrodzenia ze wskazaniem, ze uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia z moca obowigzujaca od
01 sierpnia 2020r. ipodlega ogloszeniu w sposdb zwyczajowo przyjety. Pismem przewodnim o nr
0r.0711.22.2020 z dnia 29.04.2020r. przekazano Pani Burmistrz Bialej Piskiej Beacie Sokotowskiej wszystkie
uchwaty podjete na sesji z dnia 28 kwietnia 2020r. wraz z uchwalg nr XXI1/149/2020 w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Burmistrza Bialej Piskiej. Burmistrz Biatej Piskiej jako kierownik urzgdu byla w petni
poinformowana o podjetych uchwatach, na co wskazuje fakt, iz uchwata XXI1/149/2020 w przedmiocie
ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Biatej Piskiej byla zaskarzona przez Burmistrz Beat¢ Sokolowska do
WSA w Olsztynie iodrzucona 22 wrze$nia 2020r. Sygn. Akt II SA/Ol 485/20, gdzie w uzasadnieniu
podkreslono, ze ,,Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec wojta (burmistrza, prezydenta miasta), zwigzane
z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy, a pozostate czynnosci —
wyznaczone przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) osoba zastepujaca lub sekretarz gminy, w tym ze
wynagrodzenie wojta ustala rada gminy, w drodze uchwaly (ust.2)”.

W dniu 31 lipca 2020 r. Pan Przewodniczacy Rady Miejskiej w Biatej Piskiej Marek Grabowski przestat
maila do Pani Sekretarz Gminy kierujac go jednoczesnie do wiadomosci Rady Miejskiej w Biatej Piskiej.
"W zwigzku ze zmiang warunkow pracy - wynagrodzenia Pani Burmistrz zwracam si¢ z zapytaniem - kto
zmienia i podpisuje aneks do umowy o pracg. Zgodnie z przyjeta Uchwalg nowe warunki obowigzywac¢ maja
od 01 sierpnia 2020 r."

W dniu 04 sierpnia 2020 r. odpowiedzi udzielita Pani Sekretarz Gminy ,,Panie Przewodniczacy informujg, ze
zgodnie zart. 8 ust 2 ustawy o pracownikach samorzadowych czynno$ci zzakresu prawa pracy wobec
Burmistrza zwigzane z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy wykonuje Przewodniczacy Rady Gminy,
a pozostale czynnosci wykonuje wyznaczona osoba lub Sekretarz Gminy z tym, ze wynagrodzenie ustala Rada
Gminy w drodze uchwaty. W Urze¢dzie Miejskim w Biatej Piskiej osoba wyznaczong jest Zastgpca Burmistrza
P. Grzegorz Paldyna. W zwigzku z powyzszym na wskutek podjetej uchwaty Rady Miejskiej w Bialej Piskiej
Przewodniczacy powinien zawiadomi¢ wyzej wymieniong osobg czyli Zastgpce o koniecznos$ci wypowiedzenia
dotychczasowych warunkoéw ptacy Burmistrza, ktory wywota swoj skutek po uplywie okresu wypowiedzenia”.

W dniu 14 wrzesnia 2020r. Zastepca Burmistrza Bialej Piskiej pismem Nr 0004.15.2020 kieruje
do Pana Marka Grabowskiego Przewodniczacego Rady Miejskiej w Bialej Piskiej pismo ,,W zwiazku
z brakiem reakcji na przekazang Panu w dniu 04 sierpnia br. w formie elektronicznej odpowiedz na zapytanie
dotyczace procedury zmiany wynagrodzenia Burmistrza Biatej Piskiej, w nawigzaniu do podjetej Uchwaty Nr
XXI11/149/2020 Rady Miejskiej w Biatej Piskiej z dnia 28 kwietnia 2020 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia
Burmistrza Biatej Piskiej, zwracam si¢ z zapytaniem czy otrzymam od Pana Przewodniczacego jako osoby
wykonujacej czynnosci zakresu prawa pracy wobec Burmistrza oficjalne zawiadomienie o konieczno$ci
wypowiedzenia Burmistrzowi dotychczasowych warunkéw ptacy".
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W dniu 16.09.2020 r. Przewodniczacy Rady Miejskiej w Biatej Piskiej pismem Znak 0004.38.2020 r. pisze:
"Majac na uwadze przytoczone przepisy prosze niezwlocznie podjaé czynnosci wcelu wykonania
przedmiotowej uchwaly Rady Miejskiej w Biatej Piskiej w przeciwnym razie narazi Pan siebie na zarzut
niedopelnienia obowigzkéw shuzbowych, atakze narazi Gming na straty finansowe w zwiagzku
z przyzwoleniem na wyplate wynagrodzenia niezgodnie z powyzsza uchwatg."

W dniu 28 wrzesnia 2020r. Burmistrz Biatej Piskiej otrzymata wypowiedzenie warunkéw ptacy podpisane
przez Zastgpce Burmistrza Biatej Piskiej z trzymiesiecznym okresem wypowiedzenia - czyli do 31 grudnia
2020 .

Komisja po wystuchaniu wyjasnien oraz majac na wzgledzie art. §ust. 112 ustawy o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z2019r. poz. 1282) okreslajacy podmioty wykonujace czynnos$ci wobec wojta,
burmistrza prezydenta miasta.

1.Pracodawca wojta jest urzad gminy.

2.Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec wojta (burmistrza, prezydenta miasta), zwigzane z nawigzaniem
i rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy, a pozostale czynno$ci — wyznaczona
przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) osoba zastepujaca lub sekretarz gminy, z tym ze wynagrodzenie
wojta ustala rada gminy, w drodze uchwaty.

podjeta wniosek o uznaniu skargi za zasadna.
Nie wykonanie uchwaty potwierdza fakt uznania skargi za zasadna.

Rada Miejska w Biatej Piskiej podziela argumenty Komisji Skarg, Wnioskoéw i Petycji o uznaniu skargi za
zasadna.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Biatej Piskiej

Marek Grabowski
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