UCHWALA NR XXVI1/177/2025
RADY MIEJSKIEJ W BIALEJ PISKIEJ

z dnia 30 grudnia 2025 r.

w sprawie Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bialej Piskiej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 22025 r. poz. 1153) iart. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j
(Dz. U z 2025 r. poz. 1214 ze zm.) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2025 1. poz. 1483) - Rada Miejska w Bialej Piskiej uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ nowa tres¢ Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatej Piskiej,
w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr X/57/2024 Rady Miejskiej w Biatej Piskiej z dnia 27 listopada 2024 r.
w sprawie nadania statutu Miejsko-Gminnemu O$rodkowi Pomocy Spotecznej w Bialej Piskiej (Dz. Urz. Woj.
Warm.-Maz. poz. 5740).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Bialej Piskie;.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po upltywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
w Bialej Piskiej

Agnieszka Barbara Kowalczyk
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Zatacznik do uchwaty Nr XXVI1/177/2025
Rady Miejskiej w Bialej Piskiej
z dnia 30 grudnia 2025 r.

STATUT
MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W BIALEJ PISKIEJ

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§ 1. 1. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatej Piskiej, zwany dalej ,,O$rodkiem”, jest
jednostka organizacyjng pomocy spolecznej dziatajaca w formie jednostki budzetowej Gminy Biata Piska,
nieposiadajacg osobowosci prawne;.

2. Siedziba Osrodka jest miasto Biata Piska.
3. Obszar dziatania O$rodka obejmuje teren miasta i gminy Biata Piska.
§ 2. Osérodek dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;
3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
5) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci;
6) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych;
7) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;
8) ustawy z dnia 7 wrzes$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;
9) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;
10) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
11) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych;
12) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne;
13) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j;
14) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej;
15) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty;
16) ustawy z dnia 5 grudnia 2024 r. o Karcie Duzej Rodziny;
17) innych wiasciwych aktéw prawnych;
18) postanowien niniejszego Statutu.
§ 3. Bezposredni nadzor i kontrole nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje Burmistrz Bialej Piskie;j.

Rozdzial 2.
CELE I ZADANIA OSRODKA

§ 4. Celem dziatalnosci Osrodka jest:

1) wspieranie rodzin i 0séb w przezwycigzaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa w stanie pokonac
przy wykorzystaniu wiasnych §rodkéw, mozliwosci i uprawnien;

2) wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych;

3) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb;
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4) pomoc w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych o0sob irodzin oraz umozliwienie im bytowania
w warunkach odpowiadajacych godnos$ci cztowieka;

5) zapewnienie wsparcia seniorom, osobom nieaktywnym zawodowo w wieku 60 lat iwigcej, poprzez
umozliwienie im korzystania z oferty na rzecz spotecznej aktywnosci, obejmujacej w szczego6lnosci ushugi
w zakresie aktywno$ci ruchowej lub kinezyterapii, terapii, edukacji, kultury, rekreacji oraz opieki,
dostosowane do potrzeb stwierdzonych w srodowisku lokalnym, realizowane w oparciu o udostepniong
seniorom infrastrukturg sprzyjajaca aktywnemu spedzaniu wolnego czasu, a takze poprzez zaktywizowanie
i zaangazowanie seniorOw w dziatania samopomocowe oraz na rzecz $rodowiska lokalnego, w formie
jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej - osrodka wsparcia dziennego pod nazwa Dzienny Dom
SENIOR+ w Kumielsku, zwany dalej ,,Dziennym Domem SENIOR+”, bedacego dziennym domem
pomocy.

§ 5. Podstawowym przedmiotem dziatalno$ci Osrodka jest realizacja zadan:
1) z zakresu pomocy spotecznej:
a) zadan witasnych realizowanych przez Gmine,
b) zadan zleconych Gminie;
¢) z zakresu administracji rzadowej dotyczacych §wiadczen rodzinnych zleconych Gminie;
d) prowadzenie Dziennego Domu SENIOR+;

2) okreslonych w ustawie o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkéw publicznych
zwigzanych z potwierdzaniem prawa oséb innych niz ubezpieczeni do $wiadczen opieki zdrowotnej;

3) wynikajacych zustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow, dotyczacych przyznawania
i wyplaty $wiadczen zfunduszu alimentacyjnego oraz podejmowanie dziatan wobec dluznikow
alimentacyjnych;

4) zwigzanych z przyznawaniem dodatkéw mieszkaniowych;

5) zwigzanych z prowadzeniem postgpowan dotyczacych dodatku ostonowego;
6) z zakresu przeciwdzialania przemocy domowej;

7) wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

8) wynikajacych zustawy o systemie oswiaty w zakresie udzielania pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla uczniow;

9) wynikajacych z ustawy o Karcie Duzej Rodziny;

10) w zakresie nawigzywania wspolpracy z wlasciwymi podmiotami w rozwigzywaniu problemow
spotecznych mieszkancow gminy Biala Piska.

§ 6. Osrodek wspotdziata zistniejacymi na terenie gminy Biala Piska instytucjami, organizacjami
spolecznymi i pozarzadowymi, kosciotem katolickim, innymi ko$ciotami izwigzkami wyznaniowymi oraz
osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial 3.
ORGANIZACJA WEWNETRZNA OSRODKA

§ 7. Osrodkiem kieruje dyrektor, ktdry reprezentuje Osrodek na zewnatrz i jest odpowiedzialny za jego
dziatalnos$c¢.

§ 8. Szczegodtowe zasady i tryb dziatania Osrodka okresla Regulamin Organizacyjny Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatej Piskiej, zwany dalej ,,regulaminem organizacyjnym O$rodka”.

§ 9. W strukturze Osrodka funkcjonuje Dzienny Dom SENIOR+. Zasady organizacji oraz funkcjonowania
Dziennego Domu SENIOR+ okreslajg: regulamin organizacyjny Os$rodka, regulamin Dziennego Domu
SENIOR+, a takze obowiazujace przepisy prawa regulujace zasady jego dziatania.
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Rozdzial 4.
MIENIE I GOSPODARKA FINANSOWA OSRODKA

§ 10. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa jako jednostka budzetowa na zasadach okreslonych
w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan dochodow i wydatkow, o ktorym mowa w ustawie
o finansach publicznych.

3. Osrodek gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrong i prawidtowe wykorzystanie.

Rozdzial 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 11. Zmiany Statutu Osrodka dokonywane sg w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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