UCHWALA NR XXII /144/2020
RADY MIEJSKIEJ W BIALEJ PISKIEJ

z dnia 28 kwietnia 2020 r.

w sprawie przyjecia rocznego sprawozdania z realizacji Gminnego Programu Wspierania
Rodziny na lata 2018-2020 za rok 2019

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2020 ,poz. 713), art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2019, poz. 1111), Rada Miejska w Biatej Piskiej uchwala, co
nastepuje:

§1.

Przyjmuje sie sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata
2018-2020, za rok 2019, stanowigce zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Biatej Piskiej

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Plac Adama Mickiewicza 25
12-230 Biala Piska Zalacznik do Uchwaly Nr XXI1/144/2020
Rady Miejskiej w Bialej Piskiej
Z dnia 28 kwietnia 2020 .

SPRAWOZDANIE
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny za 2019 r.
oraz przedstawienie potrzeb zwigzanych z realizacja przedmiotowych zadan.
Monitoring i ewaluacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny
na lata 2018 - 2020 przyjetego Uchwalg Nr XXXI1/251/2017 Rady Miejskiej
w Bialej Piskiej z 21 grudnia 2017 r.

Zadania wynikajace z ustawy z dnia 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t.j. Dz. U. z 2019, poz. 1111 ) w zakresie obowigzkéw Gminy Biata Piska reguluje
art. 176 ww. ustawy.

Do zadan wtasnych Gminy nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny

oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych,

c¢) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;
4) finansowanie:

a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

b) kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2,

ponoszonych przez rodziny wspierajace;

5) wspdtfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej
lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

6) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wilasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem
systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 3;

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajgcej trudnosci  w  wypelnianiu  funkcji  opiekunczo-wychowawcze;,
zamieszkalego na terenie gminy;

W okresie od 01-01-2019 r. do 31-12-2019 r. realizowana byla wigkszos¢ zadan
z powotanego wyzej katalogu. Uchwalg Nr XXXI1/251/2017 Rady Miejskiej w Bialej Piskiej
z 21 grudnia 2017 r. zostal przyjety Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2018- 2020
Celem gltéwnym Programu jest pomoc dla rodzin zamieszkujacych na terenie Gminy Biala
Piska w stwarzaniu optymalnych warunkéw do wychowywania dzieci w Srodowisku rodziny
biologicznej oraz wspieranie rodzin dysfunkcyjnych w prawidlowym wypelnianiu
obowigzkow opiekunczo - wychowawczych. Spodziewanym efektem realizacji Programu ma
by¢: polepszenie sytuacji dziecka i rodziny, wzmocnienie lub przywrdcenie poczucia
bezpieczenstwa socjalnego, ograniczenie patologii spolecznej, zminimalizowanie
negatywnych zachowan oraz stworzenie skutecznego systemu wsparcia dla rodziny 1 dziecka.



W przedmiotowym okresie realizowane byly zadania w zakresie wspierania rodzin
przezywajagcych trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych.
Prace zrodzinami prowadzito 2 asystentow rodziny w wymiarze przeliczeniowym 2 etaty,
w tym 1 asystent rodziny pracowat do 31-03-2019 r.

Asystenci rodziny dziatajg profilaktycznie, co z uwagi na charakter przedmiotowych
spraw jest bezcenne. Potrzebe intensyfikacji dziatan asystenta rodziny zauwazajg pracownicy
socjalni oraz kuratorzy Sgdu Rejonowego w Piszu, Wydzial Rodzinny i Nieletnich oraz
Placowki Oswiatowe. Jednoczesnie ww. podmioty bardzo pozytywnie oceniaja efekty pracy
asystenta rodziny ze wspodtpracujagcymi juz rodzinami.

Do podstawowych zadan asystenta rodziny nalezato:

— opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z czlonkami rodziny

i w konsultacji z pracownikiem socjalnym,

— udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego, prawidlowego
wychowania i opieki nad dzie¢mi, troski o edukacje i rozwo¢j dzieci, dbalo$¢
o zdrowie, gospodarowanie budzetem domowym,

— udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw = socjalnych,
psychologicznych oraz probleméw wychowawczych z dzie¢mi,

— wspieranie rodziny zagrozonej wykluczeniem spotecznym poprzez zmiane¢ stosunku
0s6b w rodzinie do wlasnej sprawczosci, podniesienie samooceny i wzbudzenie wiary
we wlasne sity,

— wspieranie aktywnosci spotecznej rodziny,

— motywowanie cztonkéw rodziny do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

— udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy
zarobkowej,

— podejmowanie dzialan interwencyjnych 1 zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin,

— dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku
i przekazywanie tej oceny dyrektorowi osrodka,

— monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzina,

— sporzgdzanie na wniosek sadu opinii o rodzinie i jej cztonkach,

— wspblpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi
sie¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny,

— wspblpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza na podstawie
przepisOw ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie lub innymi podmiotami,
ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna si¢ za niezbedna.

W 2019 roku pomocg i wsparciem asystenta rodziny objetych byto 23 rodziny z terenu
Gminy Biala Piska.. Asystent pracuje w oparciu o opracowane dokumenty: plan pracy
zrodzing, protokét ze spotkania z rodzing, miesi¢gczne sprawozdania z pracy z rodzing,
okresowa ocena sytuacji rodziny. W pieczy zastgpczej w roku 2019 roku przebywato 13
dzieci z terenu Gminy Biala Piska.

W rodzinach zastepczych spokrewnionych- 5 dzieci, - w rodzinach zastgpczych
niezawodowych - 1 dziecko, w rodzinie zast¢pczej zawodowej — 2 dzieci, w rodzinnym domu
dziecka — 1 dziecko,

W instytucjonalnej pieczy zastgpczej przebywalo 4 dziect w tym: w tym:
Dom dla Dzieci- 1 dziecko, Pogotowie Opiekuncze- 2 dzieci, Dom Dziecka- 1 dziecko.



Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatej Piskiej wspoétfinansowat koszy pobytu dzieci
w pieczy zastepczej, jako zadanie wilasne - obowigzkowe z ustawy z dnia 09.06.2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

W ramach zadan w zakresie wspierania rodziny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bialej
Piskiej sporzadzal sprawozdania rzeczowo - finansowe z zakresu wspierania rodziny.
Zapewnial wsparcie materialne dla ubogich rodzin =zagrozonych kryzysem lub
przezywajacych trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych. Czlonkowie
rodzin przezywajacych trudnosci-opiekunczo wychowawcze mieli mozliwos¢ korzystania
z nieodptatnych porad prawnych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Piszu,
konsultacji psychologicznych w Punkcie Konsultacyjnym przy Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Biatej Piskiej, w Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Piszu oraz innych stuzb udzielajacych pomocy rodzinom potrzebujacym.

Na biezgco prowadzony byt monitoring sytuacji rodzin zagrozonych kryzysem oraz
przezywajacych trudnos$ci w wypelnianiu funkcji opiekunczo- wychowawczych, prowadzona
byla takze dzialalno$¢ informacyjno- edukacyjna.

W zakresie podnoszenia kompetencji stuzb i instytucji dziatajacych na rzecz dziecka
i rodziny pracownicy M-GOPS w Bialtej Piskiej uczestniczyli w szkoleniach na temat:
,,Przemoc dziecka w domu i w szkole"- 2 osoby, ,,Zakres Prac Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych Narodowy Program Zdrowia i nowe regulacje prawne -2 osoby,
,.Szkolenie dla cztonkéw Zespotow Interdyscyplinarnych i grup roboczych pracujacych
z rodzinami z problemem przemocy"- 1 osoba, ,,Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie’’- 2
osoby, ,,Akademia Zarzadzania —w ramach projektu ,,.Dla rodziny’’ doskonalenie kadr
systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej’’- 2 osoby, ,,Pomoc dziecku z rodziny
z problemem przemocy’’- 2 osoby, ,,Niebieska Karta gwarantem praw dziecka czyli jak
realizowaé zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie’’- 3 osoby.

W celu dokonania monitoringu i ewaluacji Uchwaly Nr XXX11/251/2017 Rady Miejskiej
w Bialej Piskiej z 21 grudnia 2017 r. - Gminny Program Wspierania Rodziny na lata
2018 - 2020 dokonano analizy danych o osobach i rodzinach objetych wsparciem i pomoca
M-GOPS w Bialej Piskiej oraz analizy przewazajacych probleméw w rodzinach.
Dokonano poréwnania danych zawartych w tabelach 1 1 2.



Tabela nr 1.

Wyszczegdlnienie Rok 2018 Rok 2019
Liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej 657 523
Liczba rodzin korzystajacych ze swiadczen rodzinnych 559 642
Liczba rodzin korzystajacych z Funduszu Alimentacyjnego 65 70
Tabela nr 2.
Wystepujacy problem Rok 2018 Rok 2019
Ubdstwo 464 437
Bezrobocie 390 357
Dhugotrwata lub ciezka choroba 154 154
Niepelnosprawnosc 106 108
Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych 97 95
i prowadzenia gospodarstwa domowego ogdtem:
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych- rodzina 53 56
niepelna
Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych- rodzinal 36 28
wielodzietna
Potrzeba ochrony macierzynstwa 53 58
Potrzeba ochrony macierzynstwa- w tym wielodzietnos¢ 51 55
Alkoholizm / problem alkoholowy 3 5
Bezdomnos¢ 5 7
Trudno$ci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadul 10 8
karnego
Zdarzenie losowe 4 2

Z przeprowadzonej analizy wynika, ze liczba oséb korzystajacych z pomocy spolecznej
w 2019 roku ma tendencje znizkowg w stosunku do roku poprzedniego. Problem ubostwa

i bezrobocia zmniejszyt sie, bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-
w rodzinach niepelnych i wielodzietnych nieznacznie zmalata.

wychowawczych

Ponadto w ramach przedmiotowych zadan dotyczacych wspierania rodziny w okresie od
01-01-2019 r. do 31-12-2019 r. M-GOPS wspoélnie realizowal zadania dotyczace

przeciwdzialania przemocy w rodzinie w Gminie Biala Piska.

Program przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Gminie Biata Piska realizowany byt

w grupach zadan:

1) Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego Gminnej Komisji ds. Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych.

2) Dziatalno$¢ Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

W ramach Punktu Informacji, Wsparcia i Pomocy dla Osob Dotknietych Przemoca

w Rodzinie prowadzone byly nast¢pujace dziatania:
— wsparcie psychologa, pracownika socjalnego,

W ramach informacji i edukacji spotecznosci lokalnej prowadzone byly dzialania:

— prowadzenie strony internetowe;j
— rozpowszechnianie materialéw informacyjnych.




Doskonalenie kompetencji stuzb i instytucji prowadzono poprzez:
— szkolenia wewnetrzne dla cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych oraz
pracownikow instytucji realizujgcych zadania z zakresu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie,
— wycieczki dla uczniéw ze szkét Gminy Biata Piska,
— szkolenia pracownikéw M-GOPS organizowane przez firmy szkolace.

Odnoszgc sie do potrzeb zwigzanych z realizacja zadan w zakresie wspierania rodziny
zauwazy¢ trzeba wzrost ilo$ci spraw zwigzanych z realizacjg zadan obowigzkowych Gminy
z ustawy z dnia 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej. Potrzebne sa
znaczne Srodki finansowe na wspdtfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastepczej
kontynuacja zatrudnienia asystenta rodziny, ktory przez profilaktyke wspolnie
z pracownikami socjalnymi przyczynia si¢ do zmniejszania kosztoéw wspoifinansowania
pobytu dziecka w instytucjonalnej pieczy zast¢pczej.
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