fADA MIEJSKA

_ w BIALEJ PISKIE]
Plac %dama Mickiewicza 25 Uchwala Nr XLIX/397/2013
12-230 Biata Piska Rady Miejskiej w Bialej Piskiej

z dnia 30 pazdziernika 2013 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy Gminy Biala Piska z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dzialalno§¢ pozytku publicznego
w Gminie Biala Piska na 2014 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2013 1., poz.594 ze zm.), w zwiazku z art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234,
poz.1536 ze zm.) - Rada Miejska w Bialej Piskiej uchwala:

Program wspolpracy Gminy Biala Piska
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzgcymi
dzialalnosé pozytku publicznego w Gminie Biala Piska na 2014 r.

Rozdzial 1.
WSTEP

Organizacje pozarzadowe sg waznym ogniwem wspolnoty samorzadowej, jaka stanowi gmina
Biata Piska. Skupiaja one aktywnych obywateli i podejmuja dzialania na rzecz spotecznosci
lokalnej. Skutecznos$é dziatan podejmowanych przez organizacje pozarzgdowe sprawia, ze
z roku na rok rog$nie ich rola w kreowaniu pozytywnych zmian w srodowisku lokalnym, co
ma réwniez wplyw na rozwoéj gminy Biata Piska. Jako podmioty silnie osadzone w lokalnych
realiach, doskonale znajq potrzeby i problemy mieszkancow gminy Biafa Piska. Na realizacj¢
dziatan pozyskuja dotacje z réznych programéw i zewnetrznych zrodet finansowania.
Organizacje pozarzadowe realizujg dzialania ponadlokalne i tym samym promuja oraz buduja
pozytywny wizerunek gminy Biala Piska w wojewddztwie warminsko-mazurskim i poza jego
granicami.

Wspélpraca Gminy Biata Piska z sektorem pozarzadowym, jako partnerem samorzadu
gminnego, ma za zadanie skuteczng realizacje wspolnego, dhugofalowego celu, jakim jest
rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego oraz zwigkszenie stopnia zaspokojenia potrzeb
spotecznych.

Przyjmujac Program wspdipracy Gminy Biata Piska z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego w Gminie Biala Piska na
2014 r., Gmina Biata Piska wyraza wole budowania dialogu obywatelskiego, stwarzania
warunkow do realizacji inicjatyw stuzacych mieszkancom regionu oraz deklaruje sciste
wspoldziatanie z organizacjami pozarzadowymi w realizacji zadan ustawowych gminy.

Rozdzial 2.
POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1.
1. Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234,
poz.1536 ze zm.),
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§ 2.

)

7) organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje
pozarzadowe, osoby prawne i jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3
ust. 2 ustawy,

3) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspolpracy Gminy Biafa Piska
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnosé
pozytku publicznego w Gminie Biata Piska na 2014 r.,

4) dzialalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dzialalnosc
spolecznie — uzyteczng, prowadzong przez organizacje pozarzadowe w sferze
zadaf publicznych okreslonych w ustawie o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie,

5) §rodkach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ $rodki publiczne, o ktorych
mowa w ustawie o finansach publicznych, przeznaczonych na wydatki publiczne
W rozumieniu tej ustawy,

6) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacjg w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz.1240),

7) otwartym konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ konkurs ofert na dotacje
z budzetu gminy na realizacje zadan publicznych Gminy Biala Piska,

8) komisji — nalezy przez to rozumie¢ komisj¢ konkursows, powolang przez
Burmistrza Biatej Piskiej w celu zaopiniowania ofert,

9) sferze zadan publicznych - nalezy przez to rozumie¢ zadania, o ktorych mowa
w art. 4 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

10) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Biata Piska,

11)zadaniach gminy — rozumie si¢ przez to zadania publiczne nalezace do zakresu
dziatania Gminy Biala Piska,

12) gminie i samorzadzie gminnym — nalezy przez to rozumie¢ zarowno organy
samorzadowe, jak i jednostki organizacyjne Gminy Biala Piska, realizujace
okre$lone zadania publiczne, nalezace do zadan gminy.

] Rozdzial 3. )
CEL GLOWNY i CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

Celem giownym Programu jest zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkancow gminy

oraz wzmacnianie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie

partnerstwa pomiedzy gming a organizacjami i innymi podmiotami, ktérych

dziatalnosé stuzy aktywizacji mieszkancow i rozwojowi gminy.

Celami szczegotowymi Programu sa:

1) aktywizowanie spolecznosei lokalnych z zapewnieniem rownosci szans rozwoju,

2) tworzenie warunkéw i wspieranie dzialaf organizacji na rzecz rozwoju
aktywnosci spolecznej w regionie,

3) budowa spoleczefistwa obywatelskiego poprzez aktywizacjg spotecznosci lokalne;j
i zwiekszanie udzialu mieszkancow w rozwiazywaniu probleméw lokalnych,

4) poprawa jakosci i efektywnosci $wiadczenia ustug publicznych,

5) wzmacnianie potencjatu organizacji pozarzadowych,

6) racjonalne wykorzystywanie publicznych srodkéw finansowych kierowanych do
sektora pozarzgdowego,

7) promowanie postaw proobywatelskich i prospotecznych, rozwoj wolontariatu,

8) utworzenie opartego na partnerstwie i reprezentacji systemu komunikac;ji
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§ 3.

i wspoldziatania Gminy Biala Piska z organizacjami pozarzadowymi,
9) zwiekszenie efektywnodci realizacji zadan publicznych,
10) umacnianie uprawnien obywateli i reprezentujacych ich organizacji w realizacji

zadan publicznych.

Rozdzial -I
ZASADY WSPOLPRACY

Wspbtpraca Gminy Biata Piska z podmiotami Programu opiera sie na nastepujacych zasadach
wspolpracy:

1.

S

zasada suwerennosci stron — oznacza to, ze obydwie strony szanujg wzajemnie swoja
odrebnod¢ i aktywnie angazujg si¢ w prace dla dobra gminy i jej mieszkancow.
Gmina zapewnia udzial w konsultacjach spolecznych oraz tworzy warunki do
swobodnego wyrazania niezaleznych opinii i formutowania wiasnego stanowiska.
Wykonujac zadania na zlecenie gminy organizacje pozarzadowe powinny dziata¢
w ramach obowiazujacych przepisow, procedur, uregulowan prawnych;

zasada partnerstwa — oznacza to, ze strony ustalaja zakres wspotpracy, uczestniczg
w identyfikowaniu oraz definiowaniu problemow spotecznych 1 zadan,
wypracowywaniu najlepszych sposobow ich realizacji, traktujac si¢ wzajemnie jako
podmioty réwnoprawne w tych procesach;

zasada pomocniczo$ei — oznacza to przekazywanie lub wspieranie realizacji zadan
publicznych przez organizacje pozarzadowe w celu wzmocnienia aktywnosci
i poczucia odpowiedzialnosci obywateli za rozwoj gminy;

zasada efektywno§ci — oznacza to, ze w realizacji zadan publicznych obie strony
zmierzajg do osiagniecia jak najlepszych efektow przy optymalizacji kosztéw. Gmina
bedzie dokonywata wyboru najbardziej efektywnego sposobu realizacji zadan
publicznych spo$réd proponowanych przez organizacje pozarzadowe. Gmina oczekuje
od organizacji pozarzadowych innowacyjnych, efektywnych projektow, rzetelnej
realizacji przyjetych zadan, wywiazywania si¢ ze zobowigzan merytorycznych,
finansowych i sprawozdawczych;

zasada uczeiwej konkurencji i jawnosci — gmina udziela wszystkim
zainteresowanym podmiotom tych samych informacji odnosnie wykonywanych
dzialaf, a takze stosuje jednakowe kryteria wspierania wszystkich organizacji
pozarzadowych. Zlecanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych przez
organizacje odbywa si¢ na podstawie ustalonych i powszechnie dostepnych zasad.
Zarowno gmina, jak i organizacje pozarzadowe, dbaja o dobry przeptyw informacji
dotyczacych podejmowanych przez siebie dziatan.

zasada réwnosci szans — oznacza to, Ze tworzone programy i strategie stwarzajg
réwne szanse wszystkim podmiotom i obywatelom ich reprezentujacym;

zasada legalnogci — wszelkie dziatania gminy oraz podmiotow Programu odbywajg
sie w granicach i na podstawie przepisow prawa.
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§ 4.

Rozdzial 5.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspélpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi jest:

§ 5.

1.
2.

[S®]

realizacja zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy,
konsultowanie projektéw uchwat Rady Miejskiej w Biate] Piskiej na etapie ich
tworzenia.

Rozdzial 6.
FORMY WSPOLPRACY

Wspolpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje wspotprace
o charakterze:

1) finansowym,

2) pozafinansowym.

Wspolpraca o charakterze finansowym odbywa si¢ w nastepujacych formach:
1) zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie, ktére mogg mieé forme:
a) powierzenia wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji, lub
b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji,
2) zawierania umdéw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych
w ustawie,
3) zawieranie umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r,, Nr 84, poz. 712 ze
zZm.).

. Podstawowym  trybem przekazywania $rodkéw finansowych organizacjom

pozarzadowym jest otwarty konkurs ofert.

Wspotpraca o charakterze pozafinansowym opiera¢ sie bedzie na:

1) wzajemnym informowaniu sie o planowanych kierunkach dziatas,

2) podejmowaniu wspolnych dziatan na rzecz diagnozowania problemow
spotecznych mieszkancow,

3) obejmowaniu na wniosek organizacji pozarzadowych patronatem Burmistrza
Bialej Piskiej przedsiewzigé realizowanych przez organizacje na rzecz
mieszkancow Gminy Biata Piska,

4) w miarg mozliwosci nieodplatnym udostepnianiu lokali gminnych na dziatalnosé
statutowa organizacji zwiazang z tematyka Programu,

5) pomoc organizacyjng na rzecz podmiotow, ktore wspdipracuja z gming przy
realizacji zadan publicznych,
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6) konsultowaniu z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do ich zakresu
dzialania, projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dzialalnoéei statutowej tych organizacji,

7) udzielaniu pomocy organizacjom pozarzadowym w zakresie informowania
o0 mozliwosciach pozyskiwania srodkow finansowych z réznych zrédet,

8) promocji dziatalnosci organizacji pozarzadowych poprzez zamieszczanie lub
przekazywanic na  wniosek zainteresowanych informacji  dotyczacych
podejmowanych przez nich inicjatyw na stronach internetowych Urzgdu
Miejskiego w Bialej Piskiej,

9) rekomendowania inicjatyw przygotowywanych przez organizacje pozarzadowe
oraz samych organizacji w przypadku ubiegania sie o $rodki ze Zrodet
zewnetrznych, poszukiwania partnerow wspolpracy, itp.,

10) organizowania spotkan, konferencji, szkolen i poradnictwa w zakresie bedacym
przedmiotem zainteresowania organizacji pozarzadowych i gminy.

Rozdzial 7.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 6.

Zadania publiczne gminy przewidziane do realizacji w 2014 r. przy wspotudziale organizacji
pozarzadowych obejmujg nastepujace obszary dzialan:

1. w obszarze wspierania i upowszechniania kultury fizycznej 1 sportu:

1) doskonalenie systemu szkolenia sportowego dzieci i mlodziezy oraz
upowszechnianie i wspieranie powszechnych form aktywnosci ruchowe;j,

2) upowszechnianie sportu dla wszystkich, w tym organizacja imprez sportowych
i sportowo - rekreacyjnych o zasiggu od: lokalnego do migdzynarodowego,

3) tworzenie warunkow do uprawiania réznych dziedzin sportu i aktywnosei ruchowe;j
przez dzieci, mtodziez i dorostych, w tym rowniez osoby niepetnosprawne,

4) organizowanie aktywnych form wypoczynku, w tym podczas ferii zimowych
i w czasie wolnym od zajgé szkolnych,

5) utrzymanie, rozwoj i poprawa bazy sportowej przez organizacje pozarzadowe
posiadajace wiasng lub uzyczong od Gminy Biala Piska baze sportowa (obiekty
i tereny zielone) stuzace do szkolenia sportowego dzieci 1 miodziezy
w popularnych dyscyplinach sportu lub do organizacji imprez sportowo —
rekreacyjnych i zawoddéw sportowych upowszechniajgcych popularne dyscypliny
sportu i rekreacji.

2. w obszarze kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego:
1) edukacja artystyczna i dzialania aktywizujace mieszkarcow (zwlaszcza dzieci
i miodziezy),
2) rozwoj amatorskiego ruchu artystycznego,
3) realizacja zadan z zakresu edukacji kulturalnej i dziedzictwa narodowego poprzez
organizacje imprez artystycznych i warsztatdw popularyzujacych i promujacych
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(8]

histori¢ Gminy Biata Piska,

4) popularyzacja wiedzy na temat sztuki i dziedzictwa narodowego,

5) realizacja znaczacych przedsiewzied artystycznych stuzacych zaspokajaniu potrzeb
kulturalnych mieszkancéw Gminy Biata Piska.

w obszarze oclirona i promocja zdrowia:

1) organizacja programéw zdrowotnych,

2) dzialania na rzecz integracji i zwickszania uczestnictwa 0séb niepelnosprawnych
w zyciu spolecznym,

3) promocja dziatan organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania w zakresie
profilaktyki i promocji zdrowia.

w obszarze pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrdwnywanie szans tych rodzin i 0sob:
1) organizacja programéw w zakresie udzielania wsparcia rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji zyciowe;j,
2) readaptacja spoteczna rodzin dysfunkcyjnych poprzez pomoc w rozwigzywaniu
probleméw oraz wsparcie w sytuacjach kryzysowych,
3) zapewnienie opieki oraz zapewnienie schronienia wraz z elementami integracji
spolecznej i zawodowej u kobiet lub kobiet z dzieémi,
4) dzialania na rzecz dzieci i mlodziezy z rodzin zagrozonych wykluczeniem
spolecznym,
5) zapewnienie ustug opiekuniczych dla oséb wymagajacych pomocy ze strony
innych oséb,
6) prowadzenie zintegrowanych dziatan na rzecz aktywnosci zawodowej 0s0b
niepetnosprawnych:
a) organizacja gield pracy skierowanych do 0séb niepetnosprawnych,
b) organizowanie szkolen, warsztatow, kurséw dla osob niepelnosprawnych.

5. w obszarze ratownictwo i ochrona ludnogei:
1) szkolenie kadr z zakresu zapewnienia bezpieczenstwa mieszkaficom Gminy
Biatla Piska,
2) szerzenie wiedzy o zasadach bezpieczeristwa publicznego, pozarowego
1 drogowego,
3) przeciwdziatanie skutkom katastrof i klesk zywiolowych,
4) zabezpieczenie imprez masowych.

»6. W obszarze dzialalno$é na rzecz integracji i reintegracji zawodowej

1 spofecznej 0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym:

1) wspolpraca w zakresie rozwoju i promocji ekonomii spolecznej,

2) wspicranie dzialan z zakresu aktywizacji, integracji i reintegracji zawodowej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

3) przeciwdziatanie i redukcja negatywnych zjawisk spotecznych poprzez wsparcie
dla podmiotéw polityki spoteczne;j,

4) podejmowanie dziatan zapobiegajacych negatywnym zjawiskom spolecznym
oraz $wiadczenie pomocy, poradnictwo osobom zagrozonym wykluczeniem,

mer El2hidit Sakenveste



§7.

5) podtrzymywanie irozwijanie umiejetnosci shizacych reintegracji spolecznej
i zawodowej grup oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

6) rozwijanie uczestnictwa mieszkancéw w zyciu publicznym ze szczegdlnym
uwzglednieniem grup marginalizowanych i bezrobotnych.

Rozdzial 8.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program realizowany bedzie od dnia 1 stycznia 2014 r. do 31 grudnia 2014 .

§ 8.

(S}

Rozdzial 9.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

. Program bedzie realizowany w szczegélnosci poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych:
a) w ramach otwartych konkurséw ofert,
b) z pominig¢ciem otwartego konkursu ofert.

Zlecanie realizacji zadani publicznych gminy organizacjom pozarzadowym obejmuje
w pierwszej kolejnosci te zadania, ktére Program okresla jako zadania priorytetowe
1 odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.

. Otwarty konkurs ofert jest oglaszany przez Burmistrza Bialej Piskiej

1 przeprowadzany w oparciu o przepisy ustawy oraz wydane na jej podstawie przepisy
wykonawcze, chyba, ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania lub dane
zadanie mozna zrealizowa¢ efektywniej w innych sposob okreslony w przepisach
odrgbnych (w szczegélnosci na zasadach i w trybie okreslonym w przepisach
o zamoOwieniach publicznych).

Ogloszenie konkursu moze nastgpi¢ jedynie na zadania przewidziane w budzecie
gminy na 2014 r.

Na wniosek organizacji pozarzadowych, Burmistrz moze zleci¢ realizacje zadan
publicznych o charakterze lokalnym, ponadlokalnym lub regionalnym, z pominieciem
otwartego konkursu ofert, na zasadach okreslonych w art. 19a ustawy.

Whioski skiadane poza procedura konkursows powinny spehiaé wszystkie wymogi
formalne przewidziane dla wymogéw wnioskéw konkursowych.

Organizacje moga z wlasnej inicjatywy zlozyé wniosek na realizacje zadania
publicznego na zasadach okreslonych w art, 12 ustawy.




8. Gioéwnymi podmiotami realizujacymi Program sa:

§ 9.

§ 10.

o

) Rada Miejska w Bialej Piskiej w zakresie kreowania polityki spotecznej Gminy
oraz okreslania wysokoéci srodkéw finansowych na jej realizacje,

2) Burmistrz Bialej Piskiej w zakresie realizacji polityki wytyczonej przez Rade
Miejskq w Biatej Piskiej,

3) organizacje pozarzadowe realizujace zadania publiczne we wspétpracy z gmina.

Rozdzial 10.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE
PROGRAMU

1. Finansowanie zadan zleconych organizacjom pozarzadowym do realizacji
w 2014 r. odbywa sie w ramach budzetu Gminy Biala Piska na 2014 r.

(N

Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje Programu w 2014 r. okreélona
zostanie w uchwale budzetowej Gminy Biala Piska na 2014 r.

Rozdzial 11.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

. Burmistrz Bialej Piskiej dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub

powierzanego organizacji pozarzadowej na zasadach okreslonych w ustawie.

Burmistrz Biatej Piskiej przedlozy Radzie Miejskiej w Bialej Piskiej do dnia
30 kwietnia, roku nastgpujacego po roku obowigzywania Programu, sprawozdanie
z jego realizacii.

Sprawozdanie zawiera¢ bedzie informacje na temat efektywnosci realizacji Programu

oparte w szczegolnosci o analizg nastepujacych wskaznikow:

1) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,

2) liczby organizacji pozarzadowych uczestniczacych w otwartych konkursach ofert,

3) liczby ofert zlozonych w ramach otwartych konkurséw ofert,

4} liczbg organizacji pozarzadowych, ktore otrzymaty dotacje w ramach otwartych
konkursow ofert,

5) liczbg zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkurséow ofert,

6) liczbg wnioskow ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan
publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert,

7) wysokos¢ $rodkéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym na
realizacje zadan publicznych,




8) liczbg przedsigwzigc zrealizowanych we wspéipracy gminy z organizacjami
pozarzadowymi,

9) liczbg inicjatyw realizowanych przez organizacje pozarzadowe objetych patronatem
Burmistrza Bialej Piskiej,

10) liczbe skonsultowanych aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej organizacji pozarzadowych.

Rozdzial 12.
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU

§ 11.

W celu uchwalenia Programu podjete zostaty nastepujace dziatania:

1) przygotowanie projektu Programu przez pracownikéw Urzedu Miejskiego w Bialej
Piskiej ds. wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi,

2) wydanie przez Burmistrza Biatej Piskiej zarzadzenia w sprawie konsultacji projektu
Programu,

3) przeprowadzenie konsultacji Programu, zgodnie z Uchwata Nr LXXIV/554/10 Rady
Miejskiej w Bialej Piskiej z dnia 30 wrzeénia 2010 r. w sprawie okreslenia
szczeghlowego sposobu konsultowania z radg pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, projektéw aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dzialalnosei statutowej tych organizacji,

4) sporzadzenie przez Referat Organizacyjny Urzedu Miejskiego w Bialej Piskiej
zestawienia opinii, uwag i wnioskéw zgloszonych w ramach konsultacii,

5) zaopiniowanie zgloszonych opinii, uwag i wnioskéw przez referaty merytoryczne
Urzedu Miejskiego w Biatej Piskiej i rozpatrzenie ich przez Burmistrza Bialej Piskie;j,

6) przygotowanie i zamieszczenie na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Biate;
Piskiej www.bip.bialapiska.pl sprawozdania z przebiegu i wynikéw konsultacii,

7) sporzadzenie projektu Programu uwzgledniajacego wyniki konsultacji 1 skierowanie
go pod obrady Sesji Rady Miejskiej w Bialej Piskiej,

8) podjecie przez Rade Miejska w Biatej Piskiej uchwaty przyjmujacej Program.

Rozdzial 13.
TRYB POWOLYWANIA i ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT w OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 12.

I. Do oceny ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert, dla kazdego
obszaru zadan, na wykonywanie zadan publicznych zwiazanych z realizacja zadan
gminy w trybie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
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publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234 poz. 1536 ze Zn.),
powotlane zostang komisje konkursowe, zwane dalej ,,komisjami”.

W sklad komisji kazdorazowo wchodzi trzech przedstawicieli organu
wykonawezego jednostki samorzadu terytorialnego i dwie osoby wskazane przez
organizacje pozarzadowe, z wylaczeniem oséb wskazanych przed podmioty
biorace udziat w konkursie, przy czym komisja jest wladna do opiniowania
w obecnosci co najmniej trzech cztonkow.

Udzial przedstawicieli organu wykonawczego w komisji odbywa sie w ramach
obowiazkow stuzbowych.

Udzial czionkéw komisji konkursowej w pracach komisji jest nieodptatny i nie
przystuguje zwrot kosztow podrozy.

Wskazanie przez organizacje pozarzadowe oséb wchodzacych w skiad komisji,
nastgpuje poprzez podanie do wiadomosci publicznej informacji o mozliwosci
skladania kandydatur osob, wraz z okresleniem terminu skladania zgloszen.

Informacja, o ktérej mowa w ust. 5 publikowana jest:
1) na stronie internetowej Urzedu,
2) wywieszana na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Bialej Piskiej.

Czas skiadania zgloszen przedstawicieli organizacji pozarzadowych do udziatu
w pracach komisji okresla w ogloszeniu Burmistrz Biatej Piskiej.

Wyboru dwoch oséb wehodzacych w skiad komisji, sposréd wskazanych przez
organizacje pozarzadowe kandydatur, dokonuje Burmistrz Bialej Piskie;.

Imienny skiad komisji, regulamin pracy oraz termin zwotlania posiedzenia komisji,
okresla Burmistrz w formie zarzadzenia.

Do cztonkéw komisji, biorgeych udzial w opiniowaniu ofert, stosuje sig przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U.
z 2013 r., poz. 267), dotyczace wylaczenia pracownika.

Komisja moze dziala¢ bez osob wskazanych przez organizacje pozarzadowe,
kolejno wybranych przez Burmistrza, jezeli:

1) zadna organizacja nie wskaze oséb do skladu komisji,
2) wskazane osoby nie wezmag udziatu w pracach komisji,

3) wszystkie osoby podlegaja wykluczeniu z prac komisji na podstawie przepisoéw
ustawy.

. W pracach komisji mogg uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby

posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie, ktérej dotyczy konkurs.




§ 13.

b2

13. Obstuge administracyjno-techniczng komisji zapewnia Referat Organizacyjny
Urzedu Miejskiego w Bialej Piskiej.

Rozdzial 14.
POSTANOWIENIA KONCOWE

. Burmistrz Bialej Piskiej okresli formy zlecania zadan publicznych oraz wysokos¢

srodkéw na poszcezegdlne zadania.

Burmistrz Biatej Piskiej oglasza otwarty konkurs ofert na zlecenie realizacji zadan
publicznych oraz okresla termin skladania ofert.

W sprawach, ktére nie zostaly uregulowane w niniejszym Programie zastosowanie
majg przepisy ustawy.

Zmiana Programu wymaga formy przyjetej dla jego uchwalenia.

Uchwalony Program podaje si¢ do publicznej wiadomoscei poprzez zamieszczenie go
na stronie internetowej gminy, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogloszen w Urzedzie Miejskim w Bialej Piskie;j.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Bialej Piskie;j.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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